
 

 

 
 

 

 



 предупреждение (профилактика) среди работников инфекционных и неинфекционных 

заболеваний, связанных с фактором питания; 

 пропаганда принципов здорового и полноценного питания. 

2. Организация питания работников школы 

2.1.  Работники школы имеют право на получение полного обеда в соответствии с меню, исходя из 

норм потребления продуктов питания на одного обучающегося в день (без права выноса).  

2.2. Питанием обеспечиваются все категории работников за счет собственных средств и работающих 

в этот день. 

2.3. К стоимости  питания работников школы начисляются услуги банка в размере  2,564 % .  

2.4. Работники школы получают горячее питание в соответствии с ежедневным меню для 

обучающихся. 

2.5. Работники школы питаются в обеденном зале одновременно с обучающимися - за отдельным 

столом. 

 

2.6. Столовая школы предоставляет услуги питания работникам школы в полном объеме 5 дней – с 

понедельника по пятницу включительно в режиме работы школы. 

 

2.7. Заведующий столовой ведет табель учёта посещаемости столовой работниками школы. 

 

3. Настоящее Положение определяет: 

-       общие принципы организации питания Работников школы; 

-       порядок организации питания в школе; 

-       порядок осуществления контроля по организации питания; 

 Настоящее Положение является локальным нормативным актом и утверждается директором школы. 

 

 

 

 

  

 


